
１．施設の概要
介護保険法に基づく日常生活支援総合事業・通所介護事業

　　　　　　　　　　　　

２．職員配置数
（1）職種別人員

３.一日の流れ

時間

8:00

9:00

11:30

12:00

13:00 集団レクリエーション

14:00

14:30

16:00

16:20

計算・文字書き・ことわざ・間違い探し等、脳のトレーニング
を行います。

コーヒーや紅茶などを飲みながら、コミュニケーションを図り
ます。

喫茶15:00

ゲームや体操等、楽しみながら体を動かします。

昼食前の嚥下体操、口腔体操を実施します。

新聞読み

個別機能訓練
歩行練習　手作業

口腔体操

地域の記事を中心に新聞読みを行います。

栄養バランスのとれた食事提供を行います。

下肢体操

機能訓練計画に沿ったリハビリ　運動を実施します。

カラオケ

迎えの車出発

送りの車出発

昼食

手作業・歩行練習を行います。

気分転換を図ります。

ラジオ体操　下肢体操を実施します。

血圧、体温、脈拍を測定し当日の体調チェックを行います。

入浴(入浴サービスご利用者)　

全車到着

健康チェック

入浴
個別機能訓練
脳トレ

機能訓練計画に沿ったリハビリ　運動を実施します。

内　　　　　　　容

510合計

平成30年度（2018年度）　

職　　　　　種

管理者

生活相談員

兼任

0

事業の種類

1

専任

日常生活支援総合事業

通常規模型ネバーランドデイサービスセンター 事業報告書

通所介護事業
合計　　４０名

0

対　　　　象 　要支援　要介護と認定された方

0

3

4

1

定　　　　員

0

0 4

0

事務員

6

機能訓練指導員

調理員

01

介護職員

看護職員

項　　　　目

1



４.年間利用者数
（総合事業登録利用者数） 単位＝人

要支援１ 要支援２ 要介護１ 要介護２ 要介護３ 要介護４ 要介護５ 合計 昨年比

男性 0 2 3 3 1 0 1 10 -3
女性 5 11 17 10 4 2 1 50 5
合計 5 13 20 13 5 2 2 60 2

（通所介護登録利用者数）

平成31年（2019年）３月３１日現在

要支援１; 0%

要支援２; 20%

要介護１; 30%
要介護２; 30%

要介護３; 10%

要介護４; 0%

要介護５; 10%
男性利用者

要支援１
要支援２
要介護１
要介護２
要介護３
要介護４
要介護５

要支援１

10%

要支援２

22%

要介護１

34%

要介護２

20%

要介護３

8%

要介護４

4%

要介護５

2% 女性利用者

要支援１
要支援２
要介護１
要介護２
要介護３
要介護４
要介護５

男性

17%

女性

83%

男女割合

男性

女性

2


